




德国霍曼：

从欧洲走向世界的家族企业
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家族历史

创业之初

霍曼是一家历经四代人的共同努力打造出来的

家族企业。创始人奥古斯特·霍曼先生于1935
年创办了“比勒菲尔德钢质门厂”。他因对技

术的执着追求和对质量的严格把控而为大家所

熟知，正是这种严谨的匠心精神为其未来的成

功打下了坚实基础。短短几年内，霍曼就发展

为当地现代钢质门供应商的代名词。

继往开来

自1944年开始，奥古斯特·霍曼先生的儿子海

尔曼·霍曼接管了公司，并将总部迁至比勒菲

尔德附近的施泰因哈根。1963年，托马斯·霍
曼作为第三代领导人的成员进入公司，而后他

的三个兄弟也陆续加入。从1990年开始，托马

斯·霍曼与父亲共同管理公司，直到1994年开

始独自掌管。托马斯·霍曼的两个儿子马丁·霍
曼和克里斯托弗·霍曼先后在1990年和1992年

进入公司。2006年开始，马丁·霍曼，克里斯

托弗·霍曼与其父亲托马斯·霍曼作为个人责任

合伙人共同执掌这一家族企业。2024年以后, 
马丁·霍曼，克里斯托弗·霍曼成为家族企业的

第四代掌门人。

如今，霍曼由第四代领导人管理。

上页图为马丁·霍曼（左）、克里斯托弗·霍曼（右）。

奥古斯特·霍曼 (1886 – 1944) 
1935年创建比勒菲尔德钢质门厂

海尔曼·霍曼（1912 - 1994）

掌管公司数十载，成功构建霍曼商业格局

托马斯·霍曼 （1939 - 2024）

辛勤耕耘60余载，开创霍曼集团新局面
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上翻式车库门引领的发展机遇

第二次世界大战后，海尔曼·霍曼带领公司走

上了快速发展之路。在传统制造商尚未察觉时

代变迁的信号时，霍曼敏锐地抓住了机遇，将

上翻式车库门推向市场。在经济飞速发展的那

些年里，这一创新门型一举成为家喻户晓的畅

销品，同时也使霍曼一跃成为德国领先的车库

门制造商之一。

战后发展新起点 - 霍曼于1952 年推出第一代上翻式车库门。
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霍曼凭借上翻式车库门征服了德国市场。
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霍曼集团

20世纪60年代以来，霍曼陆续在各地建立新工

厂。以防火门、门框以及分节提升门为首的新

型明星产品也取得了巨大的成功。成功的重要

因素之一源于霍曼全新重组的销售布局。

业务扩展 
从20世纪80年代末开始，霍曼在扩展自身业

务的同时，还致力于在德国和欧洲各地收购建

筑部件制造商。德国统一后，霍曼集团还快速

在新并入的联邦州扩大了销售和生产基地。

未来之路

自新千年以来，霍曼为未来发展确定了重要的

方向。如今，霍曼不仅在德国和欧洲遍地开

花，还在美洲和亚洲建立多家生产基地。此

外，霍曼仍在不断开发新型生产领域，如储物

空间系统和安防路障系统等。勇气和激情——
这个已经由奥古斯特和赫尔曼·霍曼成功践行

的原则——对我们今天的成功仍然至关重要。

霍曼公司于1998年在中国设立工厂。  
目前，威斯特伐利亚公司在当地拥有三个生产基地.

20世纪60年代初，霍曼在萨尔兰州弗莱森建立第二家工厂。

1970年，霍曼在汉诺威展会上展出了新型分节提升门。

了解更多霍曼历史，请登录

www.hoermann.com/en/history/
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霍曼集团

实力雄厚 霍曼总部位于比勒菲尔德附近的东

威斯特伐利亚施坦因哈根。以这里为起点，霍

曼在全球40多个国家建立100多个销售点，并

在50多个国家拥有合作伙伴。每个独立子公司

的运营都自主灵活、贴近市场。

霍曼集团在欧洲、美洲和亚洲的40多家专业工

厂里，拥有6000多名员工，研发和生产高品

质的门、门框、电控系统，以及广泛应用于私

人、公共、工业和商业领域的安防路障系统和

储物空间系统。

勇气、激情，以及与之交相辉映的企业家精

神，是我们的力量源泉。整个霍曼集团的年销

售额超过10亿欧元。



业务领域

无论是品质还是创新，安全性还是美学标准 —— 霍曼的产品都能满足客户的理想要求。  

我们对品质从不妥协，我们的客户深知这一点。  

几十年来，客户一如既往地给予我们信任。





住宅 项目用门 公建项目用门

独栋 住 宅 的入口门和车 库门，外观 颜 色 和 谐 统一。 钢质型材玻璃门，让建筑更加明亮通透。

自动便捷的车库门，让回家之路更丝滑顺畅。

优雅的木门和 loft 玻璃门，为您营造现代生活氛围。

在智能手机或平板电脑上安装霍曼智能家居系统，轻松实现

智能家居控制。

冷藏室和冷冻室的隔热门，广泛用于餐饮和食品行业。

储物空间系统，为您的庭院创造更多储物空间。 木质门扇和钢质门框相结合，为酒店项目提供更美观耐用的

解决方案。

量身定制的高品质钢质安全门，满足您的高端需求。

商业和工业项目用门 服务 体系

我们在欧洲拥有超过500名专业服务技术人员的服务网络，确保快速响应和灵活部署。

除了工业门产品，霍曼还提供品类齐全的装卸货设备。 规范的使用和定期的维护可显著延长产品的使用寿命。

通过权威认证的工业门产品，深受商业和工业领域用户青睐。

安防路障系统，集安全性和灵活性于一身的解决方案。 遍布全球的霍曼技术人员，为您提供全天候专业服务。 经过专业培训的霍曼技术人员，了解我们的每一款产品并总

能以最快速度解决您的问题。

广泛应用于生产和物流厂房的滑轨门和快速门。

应用广泛的自动道杆系统。
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霍曼员工

员工的专业能力、创造动力以及通力合作的企业文化，是我们获得成功的原因。

伙伴关系

员工是企业获得成功的基石，他们的专业能力

和创造动力是我们的宝贵资源。同时我们更深

知紧密合作的重要性。如果一家公司始终以尊

重、合作、激情和勇气为导向，那么一定会获

得丰厚的回报。它始于忠诚和创造力，却不止

于此。作为一家传统的家族企业，我们深知，

良好的伙伴关系是一种价值，也是通往成功之

路的重要途径。

机遇

我们的员工是在为一家底蕴深厚的公司工作。

产品范围从门类产品到物流装卸、安防路障系

统。我们的生产基地遍布三大洲，在全球40
多个国家设有销售办事处。霍曼为员工提供多

领域多渠道的发展机遇，我们的员工可以在东

威斯特伐利亚工作，也可以在中国发展自己的

事业。工作任务多种多样，要求很高，而且不

断变化。这就是为什么培训对我们如此重要，

以及我们为什么要建立霍曼学院并进行各种培

训研讨会的原因。我们需要有能力的员工，他

们是我们获得成功的关键性因素。

了解更多关于霍曼招聘信息，请登录
www.hoermann.com/en/careers/
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尊重、承诺和勇气是成功合作的关键
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定期培训意味着我们的员工能时刻掌控最新变化，即使在IT和数字化运营方面也是如此.
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我们高素质的员工队伍，确保客户收到最优质可靠的产品
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成熟完善的生产流程，是确保产品快速交付的重要保证。

我们不断探寻最佳解决方案，以应对新的技术挑战.
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霍曼价值观

霍曼价值观一直是我们这个家族企业的力量源泉。它是我们的指南针，每天指

引我们奋勇前进。

尊重.
毋庸置疑，尊重是我们的最高原则。因为尊重是我们日常工作的基础。无论是

内部员工之间，还是在与合作伙伴和客户的交往中，我们都始终奉行基于伙伴

关系的真诚与合作。

协作.
我们深信，团结的力量胜于任何独立个体。我们的员工在工作中展现出来的丰

富经验和独到观点，让我们的团队无往不胜，表现卓越。

激情.
激情是驱使我们每天全力以赴的源动力。热爱驱动、全情投入并享受工作的过

程，会给个人和公司都带来意想不到的成果。

勇气.
我们希望创造一个环境，让每个员工都有自由决策的权力和承担责任的勇气。

了解更多关于霍曼价值观信息，请登录
www.hoermann.com/en/careers/





霍曼工厂

我们的产品种类繁多且品质稳定。

我们在三大洲的多个生产基地采用最先进的生产技术进行专业制造。





SEUSTER 吕登沙伊德 
快速门

霍曼弗莱森公司  
钢质门

霍曼门格斯基兴公司 
围栏、停车场及停车系统

霍曼艾克尔豪森公司  
入户门, 型材门

霍曼维尔纳公司 
钢质门框

霍曼蒂森公司 
工业门

霍曼阿姆斯豪森公司  
车库门，储物空间系统

霍曼布鲁克哈根公司  
车库门，工业门

霍曼施坦因哈根驱动技术公司  
电控系统

HUGA   居特斯洛 
木门

德国

其他工厂

SC 电气服务，赫尔福德：电子原件

NEUFORM，埃尔曼豪森：木质门框

SCHÖRGHUBER 特种门，雅尔多夫：木门

GROTHAUS，梅莱：自由门, 隔热门

了解更多霍曼生产基地信息，请登录
www.hoermann.com/en/hoermann-worldwide

霍曼伊希特斯豪森公司  
车库门

SCHÖRGHUBER 特种门 阿姆普芬  
木门

霍曼布兰蒂斯公司  
入户门，钢质门

NEUFORM 措伊伦罗达  
木门

LEBO 博霍尔特  
木门

ALUKON 海格尔洛赫 
卷帘、遮阳与防虫系统

BERNER 门控系统 罗滕堡  
电机，控制系统

ALUKON 孔拉茨鲁特  
卷帘、遮阳与防虫系统

PILOMAT 格拉索比奥，意大利  
安防路障系统

霍曼阿克玛公司，荷兰  
装卸货设备

IG DOORS 奥克代尔，英国 
入户门

霍曼雷克尼卡公司，波兰  
装卸货设备, 型材门, 车库门

霍曼格罗马德卡公司，波兰  
储物空间系统

GARADOR 约维尔，英国 
车库门

TUBAUTO 桑斯，法国  
车库门

TORTEC 沃尔夫塞格，奥地利  
钢质门，推拉门

MAVIFLEX 德西尼斯，法国  
快速门

欧 洲

其他工厂

霍曼温嫩根公司，瑞士：电机轨道

BERNER EAZYMATIC，瑞士伯尔门斯托夫：电控系统

TRANSDEK，英国哈沃斯：装卸货设备

霍曼伯格特公司 PA, 美国  
快速门，工业门，装卸货设备

霍曼TNR巴里公司， 加拿大  
工业门

霍曼蒙哥马利公司 IL, 美国  
车库门，工业门

霍曼沙克蒂公司 塞康德拉巴德，印度  
工业门，装卸货设备，钢质门

霍曼沙克蒂公司 斋浦尔，印度  
木门，钢质门

霍曼天津公司 中国  
工业门，装卸货设备

霍曼普亚卢普公司 WA, 美国

车库门，工业门

霍曼斯巴达公司 TN, 美国 
车库门，工业门

霍曼北京公司 中国  
钢质门

霍曼常熟公司 中国 
钢质门

美 洲 亚 洲

霍曼中东&非洲公司 迪拜  
工业门，钢质门





32

工厂遍布三大洲

作为生产型企业，工厂始终都是霍曼集团的核心命脉。自霍曼建立阿

姆斯豪森工厂后，新工厂便如雨后春笋般陆续建立。早在1963年，霍

曼便在比利时建厂，从此开始了国际化的进程。而后三十年，霍曼的

国际化进程不断加速，先后在美洲、亚洲建立多家工厂。如今我们的

工厂已经遍布三大洲。霍曼是源自东威斯特伐利亚的家族企业，也是

全球最活跃的集团之一。

久经考验  历久弥坚

霍曼的投资一直围绕制造领域——包括建设厂房、升级设备和完善生

产流程。工厂是我们的核心所在，也在实践中不断接受检验。毕竟，

时间永不停歇。我们不断分析和改进流程，并持续投入最先进的技

术。工厂的专业化和独立性构建了我们的竞争优势。我们的目标是：

打造优质的产品、高效的生产流程、优化的工作环境和环保的制造工

艺，让每个人都从中受益。

生产基地

正在等待喷涂的镀锌钢门扇
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精确到细节的现代化技术。.产品质量是我们竞争优势的保证。.

对生产设备的持续投入，是实现高效生产力的前提和保证。.
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生产过程始于钢卷，终于成品门，生产流程一气呵成。.

我们遵循最高的安全标准，提供舒适的工作环境，确保高效的生产流程。

全球统一的生产标准，确保永不妥协的产品品质。
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自动化生产线，是生产效率和产品品质的保证。.
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自动化立体仓库，能够有效加快产品交付速度。.
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优质的原材料，是打造优质产品的基础。

霍曼工厂的现代化生产线，保证了最佳的生产工艺。.产品从这里离开库房，交付到客户手中.
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创新

车库门防撬装置 - 内置于电机导轨终端的自动锁定装置.

创新带来的领先优势

对霍曼来说，创新不是一个营销口号，而是企

业保持领先地位的源动力。数十年来，我们对

这一真理深信不疑。20世纪50年代，霍曼对车

库门进行了重大革新，诞生了霍曼的经典拳头

产品——上翻式车库门。在这之后，又先后开

发了防夹手功能的分节提升门和无门槛门中门

等。得益于霍曼对理想品质的不懈追求，我们

赢得了无数项专利，创新精神不断引领霍曼品

牌走向成功。

功能性和安全性

创新本身从来不是目的，通过创新获得更好的

功能性和安全性才是我们的最终目标。比如钢

质室内门的表面处理新工艺，在保证美观的同

时，还确保坚固耐用；PortaMatic电子开门机，

为舒适生活提供便利；以安全著称的BiSecure
智能家居系统，实现了门的智能便捷开闭；在

工业产品方面，我们的软底边软帘快速门，能

够有效避免使用过程中受到撞击损坏；此外还

有性能可靠的即装式WA300轴驱电机等。霍曼

在产品研发方面持续投入，不断创新，今天的

我们正在为明天的革新而不断努力。
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可持续发展

企业责任

霍曼是一家家族企业。是通过几代人的共同努

力打造出来的家族品牌。这也是我们为什么如

此注重环境保护的原因。同时霍曼也是一家创

新型公司，创新型解决方案对于智能环境保护

至关重要。我们以绿色引领思想和行动！坚持

可持续发展战略，努力减少或避免排放。

还未来一份纯净

气候保护是我们当前努力的核心，并已取得丰

硕成果。我们在法国之外的所有欧洲生产基

地，都采用绿色可再生能源来满足100%的生

产电力需求。我们还采取了许多其他措施来减

少我们的消耗，每年共计减少75000多吨二氧

化碳排放！接下来，我们将继续为纯净的未来

而努力——这是我们对子孙后代义不容辞的 
责任。

霍曼长期以来一直依靠可再生能源，并将继续沿着这条道路前进。

了解更多可持续发展信息，请登录
www.hoermann.com/sustainability/

CO2-中性产品

由 于 目 前 还 无 法 做 到 零 排 放 ， 所 以 我 们 同

ClimatePartner 合作，通过支持经过认证的气

候保护项目来抵消剩余的排放。这也是我们为

什么现在能够为住宅建筑提供所有符合二氧化

碳中性标准产品的原因。在德国，我们用于工

程项目的门类产品，也可根据客户需要提供二

氧化碳中性版本。通过这种方式，客户在购买

我们的产品时可选择抵消剩余排放，为气候保

护做出贡献。
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设置在霍曼厂房屋顶的光伏系统，是绿色电力的来源之一。
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我们在伊希斯特豪森工厂投资建设氢气本地制取与工艺供热系统，

践行绿色能源生产。

减少浪费，促进循环利用——可重复使用的包装和生产废料被妥善

处置，并返回到可重复利用材料的循环中。.

除了减少排放外，我们还积极创建天然的二氧化碳循环库，如绿色屋顶、蜜蜂草地和牧场等。



销售

霍曼的产品跨越国界，并致力于满足客户的多样化需求，赢得了广大客户的信赖。

今天，霍曼成为德国和欧洲市场的领军企业之一，产品畅销世界各地。

这与我们专业高效的销售网络密不可分，是霍曼销售公司与合作伙伴共同努力的结果。





阿尔巴尼亚

地拉那

白俄罗斯

明斯克

比利时

通赫伦

保加利亚

索非亚

中国

北京，常熟，重庆，  
广州，杭州，呼和浩特，

香港，济南, 南京, 上海，

深圳，天津，武汉，

厦门，西安，郑州

丹麦

兰讷斯

德国

柏林，不来梅, 埃尔福特, 
法兰克福, 弗莱森, 汉堡, 
汉诺威, 黑尔讷, 科隆 / 波恩, 
莱比锡, 慕尼黑, 纽伦堡, 
施坦因哈根, 斯图加特

爱沙尼亚

塔林

芬兰

约瓦斯

法国

里昂, 桑斯

希腊

雅典

大不列颠

科尔维尔

印度

班加罗尔, 金奈, 德里, 
海得拉巴, 斋浦尔

印度尼西亚

雅加达

爱尔兰

都柏林, 韦克斯福德

意大利

特伦托

加拿大

卡尔加里 (AB), 基洛纳 (BC), 
素里 (BC)

哈萨克斯坦

阿拉木图

克罗地亚

萨格勒布

拉脱维亚

里加

立陶宛

维尔纽斯

马来西亚

吉隆坡

摩洛哥

穆罕默迪耶

墨西哥

蒙特雷, 克雷塔罗

荷兰

阿珀尔多伦

挪威

卑尔根、奥斯陆、索涅、

特罗姆瑟、特隆赫姆

奥地利

格拉茨、蒙德塞、维也纳

波兰

格但斯克、波兹南、

索斯诺维茨、华沙

葡萄牙

里斯本

罗马尼亚

布加勒斯特

俄罗斯

叶卡捷琳堡、喀山、

克拉斯诺达尔、莫斯科、

下诺夫哥罗德、新西伯利亚、

顿河畔罗斯托夫、萨马拉、

圣彼得堡、乌法、沃罗涅日

瑞典

厄勒布鲁

瑞士

厄辛根

塞尔维亚

贝尔格莱德

斯洛伐克

布拉迪斯拉发

斯洛文尼亚

卢布尔雅那、马里博尔、彼得

罗夫斯基

西班牙

塔拉萨

泰国

曼谷

销售公司

贴近市场

销售公司是构成销售网络的支柱。依托于 遍布德国各地的密集子 公司网络，霍曼在

欧 洲以外的区域也设立了越 来越多的销售网点。所有子 公司的经营活动都由位于德

国施泰因哈 根的霍曼 集团总部统一管理。各地销售团队各尽其职，独 立运营，以 更快

更 好地服务于当地客户和市场。

捷克共和国

布拉格

土耳其

伊斯坦布尔

乌克兰

基辅

匈牙利

布达佩斯

美国

阿伦敦（PA）, 博伊西（ID） 
芝加哥（IL）, 辛辛那提（OH）

达拉斯（TX）, 丹佛（CO） 

底特律（MI）, 大急流城 （MI）
格林斯伯勒（NC）,长岛（NY）

马里斯维尔（WA） 

明尼阿波利斯（MN）

纳什维尔（TN）, 

奥兰多（FL）, 凤凰城（AZ）

波特兰（OR）,盐湖城（UT）

圣何塞（CA）, 斯波坎（WA） 

萨姆纳（WA）

阿拉伯联合酋长国

迪拜

越南

河内，胡志明市

了解更多霍曼销售网点信息，请登录
www.hoermann.com/en/hoermann-worldwide

霍曼销售公司

霍曼合作伙伴
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展厅和研讨会中心

我们在霍曼总部展厅（Forum）三层通透明亮的展示空间内，向到访

来宾精彩呈现我们的全品类产品。所有展品均功能完备，来宾可亲自

触碰、体验所有优质门类产品。同时，该论坛也是霍曼集团的研讨会

中心及大型活动中心。

因为专业 所以领先

我们深知，高素质的员工与合作伙伴是铸就我们成功的基石。所以，

我们在培训、研讨会、专题工作坊及数字化学习模块等方面倾注了全

力。培训课程体系涵盖安装实操、信息技术、法律知识、软技能提升

等多元领域。如此丰富多样的培训资源，均在霍曼学院！

霍曼FORUM 
及霍曼学院
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在霍曼 Forum 的入口旁，矗立着雕刻家斯蒂芬·巴尔肯霍尔的巨型青铜雕塑作品 ——《下跪的男人》。 
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在三层 2500 多平米的展览空间中，展示了品种齐全的门类产品、电控装置、装卸货设备以及安防路障系统等。
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霍曼Forum是举办培训和研讨会的最佳地点

不同培训内容可在不同培训地点进行.
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人之相遇

对我们而言，成功意味着更多责任。这份责

任，关乎我们的环境，关乎我们的社会，也关

乎那些际遇欠佳的人们。我们依托于优秀的合

作伙伴，投身于对残障及慢性病患者的支持事

业中。我们所资助的项目秉持包容共融的理

念，而非单向的帮扶关系，并将其视为彼此交

流、共同成长的契机。

高尔夫是一项能够促进人际交流的运动。霍曼

对那些全心投入、技艺精进的智力障碍青少年

提供鼎力支持。在比勒费尔德高尔夫俱乐部，

来自贝特尔的学员们可以接受专业教练的指

导，可以在包容性的赛事中与其他选手同场竞

技，甚至可以参加特奥会的赛事。我们还支持

了一些聚焦于文化艺术领域的项目，致力于在

残障人士与非残障人士之间搭建一道沟通的桥

梁。

社会责任

助人自助

霍曼自2012年起在印度设立生产基地。这个

幅员辽阔的国家存在着巨大的社会差异，这一

点在我们位于海德拉巴大都会区附近的工厂周

边体现的尤为明显。我们在高效的现代化工厂

中进行生产，而周边地区却面临着严峻的社会

问题与基础设施不足的困境。再一次，我们伸

出援手并将其视为己任。在印度当地发展机构

及德国国际合作协会（GIZ）专家们的协助和

推动下，开展了一系列有助于实现“助人自助”
的援助。在我们看来，责任的首要意义在于帮

助人们增强自立自助的能力！

为加吉拉普尔提供清洁饮用水——在印度，我们践行的社会责任是基于助人自助。.

了解更多社会文化责任信息，请登录
www.hoermann.com/en/social-engagement/
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